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Estudio comparativo entre
trabajadores ocupados, desocupados,
inactivos y total del pais.
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ElTermémetro de Salud Mental permite analizar como la situacion lahoral vy las
condiciones economicas del hogar serelacionan con el hienestar, la calidad de vida y Ia

salud mental delas personas en Chile.
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L.os tres indicadores con

MAYOR BRECHA

segunsituacionlaboral

Depresion, ansiedad y problemas generales desalud mental son
indicadores dondelasituacion laboral marca la mayor diferencia.
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Otros indicadores

segun situacion laboral
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EL EFECTO DE LA DEUDA

en la salud mental

Relacion entre situacion financiera delos hogaresy
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Diferencia entre trabajadores

SEGUN SEXO Y EDAD

Mujeresy jovenes presentan mayores
prevalencias en depresion, soledad, ansiedad
v problemas de salud mental.

SEGUN SEXO

20%

15%

10%

5%

SOLEDAD ANSIEDAD PROBLEMAS DE
o2l PERCIBIDA DEPRESION GENERALIZADA SALUD MENTAL
¥ UCLA-R % PHQ-9 % GAD-7 % GHQ-12

DEPRESION | ANSIEDAD GENERALIZADA j| SALUD MENTAL

v GAD-7 v GHQ-12

CONSUMO RIESGOSO DE ALCOHOL

v AUDIT-C

20

171%
16,9%
16,6%

15,6%
15

10

14/\.

09/

0

<29 ANOS 30-39 40-49 50-59 60-69 70 afos>



Diferencias

TERRITORIALES

da BRIl e o] TRABAJADORES OCUPADOS

sedistribuye heterogéneamente en el pais:

v GAD-7 v GHQ-12
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TRABAJO Y BIENESTAR

SATISFACCION CON ELTRABAJO

Considerando todos los aspectos desu puestodetrabajoengeneral:¢Sesientesatisfecho?
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Delos

TRABAJADORES OCUPADOS

78%

declarasentirsesatisfecho
“muchas veces o casli
siempre” consutrabajo.
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“Este estudio nos muestraquetenerun
/@\(@\(@\(@\(@\ empleo (trabajadores ocupados)se
de -IO delos asocia a mayor bienestar emocional
cada comparado con ladesocupacion,
declara no tener suficiente pero en algunos grupos, convive con

energiaensutiempolibre
parasufamiliay amigos

senales de desgaste”.

cifraqueaumentarespecto del
8,2% observado elano anterior. Isabel Contrucci, Directora de Estudios Achs




FichaTécnicadel Termometro

Universo
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